Institute on Institut surla
Governance gouvernance

Analyste principal des politiques
A propos de I'lOG

L'Institut sur la Gouvernance (IOG) est une organisation indépendante canadienne,
dédiée a I'amélioration et a l'application des principes de bonne gouvernance dans le
secteur public. Notre mission est de renforcer les pratiques de gouvernance dans le
secteur public canadien afin de mieux répondre aux besoins des citoyens.

Le poste

En tant qu’analyste principal des politiques, vous serez chargé de produire des
recherches approfondies, des analyses écrites et de contribuer a divers projets liés a la
gouvernance et aux politiques publiques. Vous dirigerez des études sur la gouvernance
canadienne et internationale, en analyserez les résultats, et rédigerez des documents
tels que des rapports, des briefings et des présentations. Nous recherchons un
candidat doté d’une forte capacitée d'analyse, stratégique et autonome, avec des
compétences exceptionnelles en communication écrite et verbale, ainsi qu'une solide
compréhension des enjeux de politique publique et de gouvernance. Ce poste
permanent, a temps plein, est basé a Ottawa, Ontario, et s'inscrit dans un
environnement de travail hybride.

Responsabilités :

e Analyse des politiques : analyser et développer des options de gouvernance et
de politiques publiques.

e Fournir des conseils stratégiques adaptés aux besoins de nos clients.

o Recherche et rapport : contribuer aux projets de recherche appliquée en menant
des études approfondies sur divers aspects de la politique publique et de la
gouvernance.

e Préparer les résultats pour les rapports de recherche, en développant des outils
tels que des guides d’entretien, des groupes de discussion, et des
questionnaires.

e Collaboration en équipe : participer activement aux projets en équipe, en
contribuant a I'analyse et a la rédaction des rapports.

e Conception de projets : participer & la conception, au développement, et a la
gestion de divers projets liés a la gouvernance.

e Propositions de projets : contribuer au développement de propositions
commerciales, en apportant votre expertise et vos idées pour répondre aux
besoins des clients.
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Responsabilités :

¢ Maitrise en sciences politiques, administration publiqgue ou un domaine
connexe.

e Forte compréhension de I'administration publiqgue canadienne, des sciences
politiques et des questions de gouvernance.

¢ Connaissance des méthodologies de recherche en sciences sociales.

¢ Maitrise des méthodes de recherche contemporaines, des plateformes de
rédaction et de présentation, et familiarité avec divers systémes
d'exploitation.

e Excellentes compétences en recherche et en analyse.

e Fortes compétences en pensée critique.

e Excellente maitrise de I'anglais écrit et parlé ; la maitrise des deux langues
officielles est un atout.

e Capacité a travailler de maniére autonome et en équipe, démontrant
autonomie et initiative.

e Volonté de se déplacer au besoin.

Ce que nous offrons :

¢ Un environnement d'équipe collaboratif et respectueux.

e Un environnement de travail hybride.

e Trois semaines de vacances annuelles dés le départ.

e Une allocation pour I'achat d’équipements de bureau a domicile et pour
I'appareil mobile.

e Une prestation complete de santé.

e Une participation gratuite a tous les programmes d'apprentissage de I'lOG.

¢ Différentes opportunités d'avancement professionnel et de contribution a
une gouvernance publigue plus solide au Canada.

Salaire : 65 000 — 75 000 $ par an

Pour postuler : faites parvenir votre c.v. a careers@businesssherpagroup.com.

Nous sommes un employeur garantissant I'égalité des chances, fermement engagé
envers les principes d'équité en matiére d'emploi. Nous encourageons les candidats de
toutes horizons a postuler, incluant les personnes de minorité visible, des peuples
autochtones, et les personnes en situation d’handicap. Des accommodements sont
disponibles sur demande pour les candidats participant a toutes les étapes du
processus de sélection.
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